Objetivo

Descrigdo da
medida

Vantagens
da medida

Atividades
da medida

Resultados
esperados

Responsaveis

EQUIPAS EDUCATIVAS
Avaliar para Melhorar

-
Diversificar as técnicas e instrumentos de avaliagdo formativa (das e) para as aprendizagens.

Aumentar o comprometimento do aluno no seu processo de aprendizagem.
Aumentar o sucesso de qualidade em todas as disciplinas por ciclo.

Esta medida visa promover o trabalho colaborativo entre os docentes dos departamentos para diversificar as
técnicas e instrumentos de avaliagdo formativa (das e) para as aprendizagens, em consonancia com os
pressupostos de que as dinamicas de avaliagdo visam, em primeiro lugar, a melhoria das aprendizagens e que a
avaliagdo continua deve ser o instrumento por exceléncia da avaliagdo interna.

-

K Estreita relagdo entre (i) o cumprimento dos normativos legais, no que se refere a utilizacdo de diferentex
técnicas, instrumentos e critérios de avaliagdo e (ii) a qualidade do feedback que é fornecido aos alunos e
encarregados de educagdo.

Melhoria do sucesso e da qualidade do sucesso dos alunos através do desenvolvimento de perfis de
desempenho;

Diagndstico precoce das dificuldades de aprendizagem, com vista a ajustamentos nas dinamicas de trabalho
em sala de aula.

Promogdo do trabalho colaborativo e de reflexdo dos docentes, tanto ao nivel das secgdes disciplinares como

ao nivel dos conselhos de turma.

k Por fim, a medida é uma medida sustentavel que respeita a relagdo custo/eficacia.

1. Reunido do coordenador de departamento com os representantes de segdo disciplinar.
Esta reunido tem como finalidade apresentar a medida e mobilizar/envolver os docentes, partindo da
exploragdo do webinar intitulado “Avaliar para melhorar as aprendizagens e os resultados” -
http://webinar.dge.mec.pt/2014/02/06/avaliar-para-melhorar-aprendizagens-e-resultados/

2. Reunido de secgdo disciplinar para elaborar a proposta de critérios especificos de avaliagdo, garantindo a
diversidade de técnicas e instrumentos de avaliagdo formativa (das ) para as aprendizagens.

3. Aprovagdo em Conselho Pedagdgico dos critérios especificos de avaliagao.

Trabalho colaborativo entre os docentes da Secgdo Disciplinar para diversificar as técnicas e instrumentos

de avaliagdo formativa (das e) para as aprendizagens, tendo em conta a importancia dos seguintes

parametros:

= Qualidade dos critérios de classificagdo;

= Uniformizagdo de documentos orientadores da avaliagdo (por exemplo: Como avaliar um trabalho de
pesquisa orientada? Como avaliar um relatério? Como avaliar uma apresentagdo oral?), em articulagdo
com o referencial APRENDER COM A BIBLIOTECA ESCOLAR;

= Qualidade do feedback fornecido aos alunos e encarregados de educagdo;

= Avaliagdo das aprendizagens relacionadas com as componentes do curriculo de carater transversal
(educagdo para a cidadania, compreensdo e expressdo em lingua portuguesa e utilizagdo das tecnologias de
informagdo e comunicagdo;

= Incremento da avaliagdo digital.

5. Calendarizagdo em conselho de ano, e na presenca de todos os diretores de turma, da aplicagdo ou

implementagdo dos quatro instrumentos de avaliagdo formativa escrita ou momentos de avaliagdo pratica ou

oral por periodo e por disciplina.

~

Metas 2016/2017:

%+  Aplicar/implementar pelo menos quatro instrumentos de avaliagdo formativa escrita ou momentos de
avaliagdo prética ou oral aplicados/implementados por periodo e por disciplina.

4  Aumentar em pelo menos 2% o sucesso de qualidade em todas as disciplinas por ciclo.

Metas 2017/2018:

%+  Aplicar/implementar pelo menos quatro instrumentos de avaliagdo formativa escrita ou momentos de

avaliacdo prética ou oral aplicados/implementados por periodo e por disciplina.
+* Aumentar em pelo menos 2% o sucesso de qualidade em todas as disciplinas por ciclo.

- /

Diretor de turma; Coordenador de Conselho de Ano, Subcoordenador de Grupo Disciplinar.



http://webinar.dge.mec.pt/2014/02/06/avaliar-para-melhorar-aprendizagens-e-resultados/

Objetivo

Descricao da
medida

Vantagens
da medida

Atividades
da medida

Resultados
esperados

Responsaveis

EQUIPAS EDUCATIVAS
Da Ciéncia Experimentada a Ciéncia Partilhada

-
Implementar o ensino experimental das ciéncias em todos os niveis de educagdo e ensino para desenvolver a literacia

cientifica dos alunos.
Aprofundar a articulagdo entre ciclos através da partilha de experiéncias entre docentes e alunos.

~

J

-

Esta medida sera desenvolvida disciplina de Estudo do Meio (1.9ciclo) e nas disciplinas de Ciéncias Naturais (2.2 e 3.
Ciclo) e Fisico-quimica (3.2 ciclo) sera transversal a todos os alunos do agrupamento, uma vez que também sera
extensiva aos grupos da educagdo pré-escolar na area de Conhecimento do Mundo (EPE). A implementagdo desta
medida ocorrerd em dois patamares diferentes de agdo.

[1.] EPE e 1.2 Ciclo — participacdo em diferentes tipos de experiéncias e registo das mesmas.

[2.] 2.2 e 3.2 Ciclos — montagem e dinamizacdo de experiéncias laboratoriais ou de campo.

Integragdo dos alunos que frequentam anos iniciais de ciclo.

Alteragdo nas dinamicas de trabalho em sala de aula;

Reforgo do trabalho colaborativo entre docentes dos diferentes ciclos;
Rentabilizagdo dos recursos internos do agrupamento;

Diferenciagdo e inovagdo pedagdgica na pratica letiva e supervisdo;
Respeito pela relagdo entre o custo e a eficacia como medidas sustentaveis.

1. Reunido de equipa que frequentou a formagdo com Departamentos para apresentagdo do PAE.

2. Reunido com os docentes coordenadores — produgdo de materiais pedagdgicos, organizagdo do dossié de
planificagdo da intervengdo e calendarizagdo trimestral das deslocagGes dos alunos as turmas da EPE e do
1.2 Ciclo.

3. Preparagdo da medida “Da Ciéncia Experimentada a Ciéncia Partilhada”. Elaborar uma matriz de aulas
praticas por nivel educativo e ano de escolaridade, com a planificagdo do método e dos instrumentos a
utilizar para o registo do desenvolvimento de cada aula e sua avaliagdo por professores e alunos.

4. Registo das atividades com recurso ao desenho na EPE e 1.2 ano; desenho e frases simples no 2.2 ano e em
relatério nos restantes anos de escolaridade.

5. Reunido com os docentes Titulares de Grupo/Turma e docentes do 2.2 e 3.2 Ciclos (Ciéncias Naturais e
Fisico-Quimica) - entrega de instrumentos de registo relacionados com as atividades (bateria de
experiéncias a realizar na EPE e em cada ano de escolaridade e sua calendarizagdo).

6. Dinamizagdo do Dia da Ciéncia na EB23 de Real.

7. Implementagdo da coadjuvagdo ao nivel do 2.2 Ciclo.

8. Reunido de departamentos para andlise e reflexdo sobre os relatérios de avaliagdo das atividades
experimentais.

9. Recolha, registo e tratamento de dados da avaliagdo periddica das atividades praticas, laboratoriais e
experimentais no ensino das ciéncias.

10. Reunido de monitorizagdo para andlise e apreciagdo das vantagens da medida, resultados e impacto.

11. Reunido de avaliagdo da medida implementada para aferir da necessidade de autorregulagao.

o)
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12. Criagdo de um dossié digital com os materiais elaborados no ambito da medida.
13. Comunicagdo dos resultados aos érgdos de gestdo e divulgagdo a comunidade.

Metas 2016-2017

+ 100% dos alunos da EPE, do 1.2 Ciclo participardo em duas atividades experimentais/periodo no dmbito do
Ensino das Ciéncias.

+ 100% dos docentes dos grupos de CN e FQ deslocam-se aos estabelecimentos da EPE e do 1.2 Ciclo para

realizar uma atividade experimental.

Realizar todas as atividades laboratoriais, experimentais e de campo, previstas nas Metas Curriculares.

100% dos docentes envolvidos nesta medida planificam, implementam, avaliam e reajustam em conjunto

as atividades praticas, laboratoriais e experimentais no ensino das ciéncias.

Metas 2017-2018

+ 100% dos alunos da EPE, do 1.2 Ciclo participardo em duas atividades experimentais/periodo no dmbito do

Ensino das Ciéncias.

100% dos docentes dos grupos de CN e FQ deslocam-se aos estabelecimentos da EPE e do 1.2 Ciclo para

realizar uma atividade experimental.

Realizar todas as atividades laboratoriais, experimentais e de campo, previstas nas Metas Curriculares.

TAs

-

-+

100% dos docentes envolvidos nesta medida planificam, implementam, avaliam e reajustam em conjunto
as atividades praticas, laboratoriais e experimentais no ensino das ciéncias.

Diretora; Subdiretora; coordenadora pedagdgica do 3.2 ciclo; coordenadora do 3.2 ano (Equipa do PAE);
Coordenadora do Departamento da Educagdo Pré-Escolar; Coordenadora Pedagdgica do 1.2 C) e
subcoordenadores de Grupo disciplinar de ciéncias naturais e fisico-quimica.




EQUIPAS EDUCATIVAS
Interpretar + = + Sucesso

$1/53- Desenvolver a capacidade de interpretagdo e escrita de textos.
Objetivo $1/52- Desenvolver a capacidade de problemas que envolvam as competéncias ao nivel do raciocinio légico-
matematico.

Esta medida baseia-se em trés eixos estruturantes.

SUBMEDIDA 1 (S1) - Implementagéo de uma bateria de desafios matemadticos direcionados para os alunos e para
as suas familias.

$1.1 Em contexto de sala de aula, e em sistema de coadjuvagdo/supervisdo efetuada pelos coordenadores de
estabelecimento, os docentes apresentam o dilema da semana que sera lido, interpretado, esquematizado,
apresentadas hipdteses de resolugdo, resolvido, comparada a(s) solugdo(des) com as hipoteses colocadas e
registado por escrito o raciocinio subjacente a sua resolugdo. Nesta atividade conjugam-se duas disciplinas
curriculares numa dindmica simbidtica.

$1.2 Os pais/EE serdo também envolvidos através da resolugdo do “Problema para todos”. O desempenho dos
alunos e das familias serd afixado nos estabelecimentos, em espago proéprio para o efeito, para promover o
incentivo a competigdo salutar entre eles. Os documentos de registo desta atividade serdo divulgado através do
Portal do Agrupamento.

SUBMEDIDA 2 (S52) - Implementagéo do uso sistemdtico dos recursos tecnoldgicos, através da rentabilizagdo dos
recursos humanos e materiais existentes no agrupamento (um docente que integra a equipa do Hypatiamat e
tablets da Biblioteca Escolar).

SUBMEDIDA 3 (S3) - Organizagdo de uma histdria criada com a colaboragdo de todas as turmas do agrupamento.
Cada turma do 3.2 e do 4.2 ano cria uma parte do enredo, dando sequéncia légica ao redigido pelas turmas
anteriores. Os alunos do 1.2 e do 2.2 ano sdo responsaveis pela ilustragdo de cada uma dessas partes. O texto
passa semanalmente de turma em turma. No final serd apresentada a histéria na comemorag¢do da semana da
leitura em cada estabelecimento, bem como na ceriménia dos Quadros de Valor, Mérito e Exceléncia.

Descrigdo da
medida

Alteragdo nas dinamicas de trabalho em sala de aula;

Reforgo do trabalho colaborativo entre docentes;

Rentabilizagdo dos recursos internos do agrupamento;

Respeito pela relagdo entre o custo e a eficdcia e medidas sustentaveis.

Vantagens
da medida

Reunido de Departamento para apresentagdo das diferentes medidas do Plano de Agdo Estratégica pela
equipa.

2. Reunides de trabalho — entrega de documentos (bateria de desafios e de problemas, instrumentos de registo
relacionados com a implementacgdo das tarefas, instrumentos de registo da avaliagdo dos alunos e
envolvimento parental, regulamento de participagdo dos alunos e outro das familias, cartazes para afixagdo
das classificagdes obtidas nos diferentes campeonatos, calendarizagdo das deslocagdes a biblioteca e da
equipa do projeto Hypatiamat aos estabelecimentos de ensino e da formagao.

3. Reunides com pais/encarregados de educagdo para dar a conhecer as atividades em que é solicitado o seu
envolvimento, com entrega do respetivo Regulamento.

4. Desenvolvimento do projeto do “Simplesmatic@”, em cooperagdo com o Coordenador da Biblioteca Escolar
(3.2ano).

5. Desenvolvimento do projeto “Hypatiamat”, em cooperagdo com a equipa da Universidade do Minho.

6. Implementagdo do “Desafio da semana” em todas as turmas do Agrupamento, envolvendo a explicitagdo oral
(1.2 e 2.2 ano) e escrita (3.2 e 4.2 ano) dos raciocinios envolvidos (metacognicdo representada por escrito).

7. Implementagdo do “Problema para todos”, envolvendo a familia, envolvendo a explicitagdo icdnica (1.2 e 2.2
ano) e explicitagdo escrita (1.2 e 2.2 ano) dos raciocinios envolvidos.

8. Invencgdo/ilustragdo da “histéria saltitante”.

9. Organizagdo final da histdria.

10. Reunido de monitorizagdo com os coordenadores de estabelecimento.

11. Reunido de monitorizagdo em reunido de Departamento

12. Realizagdo de um campeonato interescolar de resolugdo de problemas.

13. Realizagdo do campeonato de jogos matematicos interescolar.

14. Participagdo dos alunos no campeonato nacional de jogos matematicos.

15. Reunido de avaliagdo das medidas implementadas.

16. Aplicacdo de inquéritos

Atividades
da medida

$1/52- Conseguir que, pelo menos, 90% dos alunos resolvam problemas com sucesso.
$2- Envolver, pelo menos, 80% dos pais/encarregados de educacdo na resolucdo do “Problema para todos”.
S$3 — Envolver 100% das turmas na elaboragdo do livro.

Resultados
esperados




Responsdveis

“Histdria saltitante” — todos os docentes titulares de turma, coadjuvados e supervisionados
pelos Coordenadores de Estabelecimento e Coordenadora Pedagdgica do 1.2 Ciclo.

“Desafio da semana” — todos os docentes titulares de turma, coadjuvados e supervisionados
pelos Coordenadores de Estabelecimento/Coordenadora do Departamento do 1.2 Ciclo.
“Problema para todos” - todos os docentes titulares de turma, coadjuvados e supervisionados
pelos Coordenadores de Estabelecimento e Coordenadora do Departamento do 1.2 Ciclo.
“Simplesmatica”- Todos os docentes titulares de turma do 3.2 ano, Coordenador da Biblioteca
Escolar e Coordenadora de Departamento do 1.2 Ciclo

“Hypatiamat”- Todos os docentes titulares de turma, Docente do 3.2 Ciclo e Coordenadora do
Departamento do 1.2 Ciclo.

“Campeonato de Jogos Matematicos” — todos os docentes titulares de turma supervisionados
pelos Coordenadores de Estabelecimento e Coordenadora do Departamento do 1.2 Ciclo.
“Campeonato interescolar de Resolu¢do de Problemas” - Subdiretora e Coordenadora do
Departamento do 1.2 Ciclo.

“Campeonato Nacional de Jogos Matematicos” — Subdiretora e Coordenadora de Departamento
do 1.2 Ciclo

Reunides — subdiretora, coordenadora do Departamento e Coordenadora do Conselho de
Docentes do 3.2 ano

Produgio de documentos orientadores/trabalho e organizacdo das deslocag¢bes dos alunos a
Biblioteca — Subdiretora, Coordenadora do Departamento, Coordenadoras de Ano e Coordenadores
de Estabelecimento.




EQUIPAS EDUCATIVAS
O Sucesso pelo Afeto

Aprofundar a articulagdo entre os pais/EE com partilha de experiéncias entre eles e a comunidade

Objetivo

Aumentar os niveis de participagdo dos pais/EE na vida escola.
escolar.

Descrigdo da
medida

grupo.

Pressupde a criagdo de um quadro em todos os estabelecimentos de educagdo e ensino
especificamente para dar a conhecer as estratégias e os produtos resultantes das dinamicas instituidas
para potenciar a aprendizagem através da participagdo dos pais/EE.

Vantagens
da medida alunos.
Compreende medidas que rentabilizam os recursos internos do agrupamento e que respeitam

bindmio custo-eficacia - carater sustentavel.

Esta medida serd desenvolvida ao longo do ano letivo e baseia-se na implementagdo de dinamicas
de grupo que envolvam pais/encarregados de educagdo e diretores de turma/titulares de turma e

E adequado as necessidades do agrupamento.
Inclui medidas preventivas com os anos de inicio de ciclo (2.2, 5.2 e 7.2 ano).
Reforca as dindamicas de trabalho colaborativo entre docentes e encarregados de educagdo e
o

/1. Realizar sessdes periddicas de dindmica de grupo promovidas com os encarregados de \
educagdo com professores titulares de turma e com diretores de turma do 2.2, 5.2 e 7.2 ano

para os sensibilizar para a importancia de acompanhar os seus educandos.

Criar o regulamento para o concurso.

Implementar um quadro de mérito para os pais/EE, com base no concurso “O meu EE é o melhor

da escola, porque...”

- J

/ Metas para 2016-17 \

=% Aumentar em, pelo menos, 15% a participagdo dos encarregados de educagdo dos 2.2,
5.2e7.2anos.
4+ Dinamizar, pelo menos uma sessdo de Dindmica de Grupo por periodo.

Atividades
da medida

w N

Resultados

esperados Metas para 2017-18

#+ Aumentar em, pelo menos, 15% a participagdo dos encarregados de educagdo dos 2.2,
5.2e7.2anos.
+ Dinamizar, pelo menos uma sessdo de Dindmica de Grupo por periodo.

o /

Diretora; Subdiretora; Coordenadora de ano (3.2 Ano); Coordenadora Pedagdgica do 3.2 Ciclo
Responsaveis (Equipa PAE)
Professores titulares de turma e diretores de turma.




Objetivo

Descrigdo da
medida

Vantagens
da medida

Atividades
da medida

Resultados
esperados

Responsaveis

EQUIPAS EDUCATIVAS
Partilhar para Aperfeicoar (PPA)

Reduzir o abandono pelas aprendizagens nas disciplinas de Portugués e de Matemjtica;
Ampliar as boas praticas de ensino e de aprendizagem;

Tornar mais eficaz a agdo dos professores face a diferentes estilos de aprendizagem;
Aumentar a eficicia das medidas de reforgo e desenvolvimento das aprendizagens.

-

Melhorar a dinamica de sala de aula através do trabalho colaborativo entre os docentes na preparagdo, realizagdo e
avaliagdo das atividades letivas nas disciplinas de Matematica e Portugués; Implementagdo de metodologias ativas e
participativas em sala de aula, designadamente metodologias de diferenciagdo pedagdgica; Articulagdo curricular
horizontal em conselhos de ano.

J

-
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Adequar as atividades educativas e do ensino as capacidades e aos ritmos de aprendizagem dos alunos;
Utilizar metodologias ativas e diversificadas de ensino potenciadoras de aprendizagem;

Melhorar os processos de ensino-aprendizagem com recurso a autorreflexdo e reflexdo partilhada;
Diversificar formas de avaliagdo.

[1.] Trabalho colaborativo entre docentes na preparacdo, realizagdo e avaliagdo das atividades letivas;
[2.] Encontro de professores para articulagdo curricular, preparagdo das atividades letivas e produgdo de
materiais pedagdgicos;
[3.] Identificagcdo das dificuldades de aprendizagem para organizagdo de grupos turma por nivel de
proficiéncia (Desdobramento semanal de 45 minutos) - 72, 82 e 92 ano;
[4.] Apoio por grupos homogéneos em regime temporario e rotativo:
Nivel 1 — Atividades de desenvolvimento para alunos com Alto Rendimento Escolar (ARE);
Nivel 2 — Atividades de reforgo para alunos com Baixo Rendimento Escolar (BRE);
[5.] Reunido de professores de Matematica e de Portugués para reflexdo e acompanhamento sequencial
dos resultados escolares.
[6.] Reunido de conselho de ano para articulagdo curricular e aferigdo do desenvolvimento desta medida
do PAE;
[7.] Assembleia trimestral de representantes de alunos e EE/turma para apresentagdo periddica dos
resultados desta medida do PAE;
[8.] Elaboragdo de um relatério anual pela Equipa de Coordenagdo da Autoavaliagdo (ECAVA) sobre o
impacto desta medida do PAE;
[9.] Divulgagdo dos resultados aos EE e a comunidade.

_

Metas 2016-2017:

4  Aumentar em, pelo menos, 3% o sucesso nas disciplinas de Matemdtica e Portugués no 3.2 ciclo.

4  Aumentar em, pelo menos, 3% a conclusdo do 92 ano com sucesso nas disciplinas de Matematica e
Portugués;

4  Diminuir em, pelo menos, 1% de alunos com nivel 1 a Matematica na avaliagdo externa.

Metas 2017-2018:
4  Aumentar em, pelo menos, 3% o sucesso nas disciplinas de Matematica e Portugués no 3.2 ciclo.
4  Aumentar em, pelo menos, 3% a conclusdo do 92 ano com sucesso nas disciplinas de Matematica e

Portugués;

Diminuir em, pelo menos, 1% de alunos com nivel 1 a Matemdtica na avaliagdo externa.

Coordenadora da medida;
Diretora e coordenadora pedagdgica do 3.2 ciclo (Equipa do PAE);
Coordenadores de departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais e de Linguas;




Objetivo

Descricao da
medida

Vantagens
da medida

Atividades
da medida

Resultados
esperados

Responsaveis

EQUIPAS EDUCATIVAS
Partilhar para Melhor Ensinar (PME)

Dinamizar a observagdo da pratica letiva como parte de uma experiéncia pedagdgica.
Melhoria da qualidade do ensino e de desenvolvimento profissional.

N(

-
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Observagdo de aulas de matematica, de portugués e Estudo do Meio e Ciéncias Naturais e Fisico Quimicas entre
os docentes do 4.2 e 5.2, 6.2 e 7.2 ano (foco 1. articulagdo vertical do curriculo e transigdo entre ciclos);
Observagdo de aulas entre docentes do Conselho de Ano (foco 2. articulagdo horizontal do curriculo);
Observagdo de aulas entre docentes do mesmo Grupo Disciplinar (foco 3. diferencia¢do e inovagdo pedagégicas).

m medida de dinamizagdo da observagdo da pratica letiva como parte de uma experiéncia pedagdgica implementa-se\

na légica de uma metodologia de planeamento estratégico como suporte da articulagdo vertical e horizontal e da
partilha de boas praticas de metodologias ativas e participativas na sala de aula.

Reforga o desenvolvimento profissional dos docentes de todos os ciclos do Ensino Basico, a qualidade da educagdo e
a melhoria dos resultados escolares, em consonancia com a formacgdo colaborativa, contextualizada e centrada na
resolugdo de problemas concretos, nomeadamente os definidos no Plano de Melhoria do AER 2013-2017.

Em sintese, a medida aplica-se a todos os ciclos do Ensino Basico, implica mudancga nas dindmicas de trabalho em
sala de aula, promove e fortalece as relagdes pessoais e o trabalho cooperativo e colaborativo dos docentes,
encontra-se centrada na melhoria e na inovagdo pedagdgicas e revela sustentabilidade porque rentabiliza e mobiliza

Qs recursos internos do Agrupamento. /

[1.] Reunido de preparacdo da apresenta¢do da medida do coordenador/interlocutor da implementagdo da medida
com o coordenador de Departamento do 1.2 Ciclo, o coordenador do departamento de Matemdtica e Ciéncias
Experimentais, o coordenador do departamento de Linguas, coordenadores dos Conselhos de 4.2, 5.2, 6.2 e de 7.2
ano (Foco 1. articulagdo vertical do curriculo e transigdo entre ciclos), os diretores de turma (foco2. articulagdo
horizontal do curriculo em Conselho de Turma) e os coordenadores de Grupo Disciplinar (foco 3. diferenciagdo e
inovagdo pedagogicas). Esta reunido tem como finalidade preparar a implementacdio da medida e
mobilizar/envolver os docentes.

Reunido do coordenador de Departamento do 1.2 Ciclo e coordenador de Matematica e Ciéncias Experimentais

com os docentes que lecionam Portugués, Matematica, Estudo do Meio e Ciéncias Naturais. Estas reunides tém

como objetivos apresentar a medida aos docentes do 4.2 e do 5.2 ano de escolaridade, aos docentes dos
referidos Conselhos de Ano e aos docentes dos Grupos Disciplinares, respetivamente, a fim de proceder ao
levantamento dos pares de docentes voluntarios (observagdo reciproca: observado ¢ observador).

Reunido do coordenador de Departamento do Matematica Ciéncias Experimentais, do Coordenador de

Departamento de Linguas com os coordenadores de 6.2 e 7.2 ano com os docentes do 62 e 7.2 ano de

escolaridade que lecionam portugués, matemdtica e Ciéncias Naturais e Fisico-quimica do 6.2 e 7.2 ano de

escolaridade. Estas reunides tém como objetivos apresentar a medida aos docentes do 6.2 e 7.2 ano de
escolaridade que lecionam as referidas disciplinas, aos docentes do Conselhos de Ano e aos docentes do Grupo

Disciplinar, respetivamente, e proceder ao levantamento dos pares de docentes voluntarios (observagdo

reciproca: observado ¢ observador).

[4.] Reunides de trabalho colaborativo do coordenador/interlocutor da implementacdo da medida com todos os
docentes envolvidos, para construcdo e/ou adaptacdo, a partir de bibliografia da especialidade, do(s)
instrumento(s) de observagdo da pratica letiva, focado(s) no que interessa observar na aula: aprendizagens
significativas de ambito disciplinar; aprender a aprender — construgdo de competéncias de aprendizagem;
exploragdo de materiais e recursos com valor educativo e/ou no didlogo educativo/ambiente de aprendizagem e
para elaboragdo de orientagdes para os diferentes momentos da observagdo da prética letiva (encontro de pré-
observagado, observagdo e encontro de pds-observagao).

[5.] Aprovagdo em Conselho Pedagégico do(s) instrumento(s) de observagdo de aulas e das orientagBes para os

diferentes momentos da observagdo da pratica letiva.

Partilha da sala de aula entre pares (encontro de pré-observacdo, observagdo e encontro de pds-observagdo),

utilizando os documentos aprovados.

Reunides do coordenador/interlocutor da implementagdo da medida com o coordenador de Departamento do 1.2

Ciclo, o coordenador do Conselho de 5.2, 6.2 e 7.2 ano, os diretores de turma e os subcoordenadores de Grupo

Disciplinar para andlise dos instrumentos de observagdo de aulas e dos relatérios reflexivos e identificagdo das

boas praticas pedagdgicas, das situacdes a melhorar e defini¢do de estratégias futuras, como formagao continua

em supervisdo, diferenciagdo e inovagdo pedagdgicas e construcdo de portefdlios de boas praticas.

Partilha, em reunido de departamentos, das reflexdes sobre a observagdo da pratica letiva como parte de uma

experiéncia pedagogica e das praticas pedagogicas que merecem ser disseminadas pelos pares, bem

como das situacdes nassiveis de melhoramento e das estratégias a imnlementar futuramente.

2.

[3.

[6.

7.

[8.

Meta 2016-2017:

Envolver pelo menos 20% dos docentes dos anos de escolaridade abrangidos pela medida, no conjunto dos trés focos de
observagdo.

Meta 2017-2018:

Envolver pelo menos 20% dos docentes'™ dos anos de escolaridade abrangidos pela medida, no conjunto dos trés focos de
observagdo.

Wos pares de docentes envolvidos devem ser diferentes dos pares envolvidos no ano letivo anterior.

Coordenador da medida coadjuvado por:

Coordenadores dos conselhos de 4.2 e 5.2 anos de escolaridade para os pares de observagdo de aulas com o propésito do foco 1;
Coordenadores de Ano e Diretores de Turma, dos conselhos de ano/turma onde se constituirem pares de observagdo de aulas
com o proposito do foco 2;

Subcoordenadores dos grupos disciplinares onde se constituirem pares de observagdo de aulas com o propdsito do foco 3.




